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74 Empfänger

Sehr geehrte Arbeitskreisteilnehmer/innen,

herzlich willkommen zum aktuellen Monatsbericht des Arbeitskreises Auditoren!

1.) Rückblick:

Unser letztes Treffen fand am 21.10.2004 an der FH Nürnberg statt.

Das Thema "Ausbildung hausinterner Auditoren bei FESTO" wurde von Herrn Thomas Schwer, Ab-
teilung TQ-MI, International Quality Management bei Festo behandelt.
Nachstehend finden Sie dazu den Bericht von Herrn Hans Bierfelder:

>>> Die Firma FESTO mit Sitz in Esslingen ist im Besitz der Familie Stoll. Im Firmennamen FESTO
steht STO für die Familie Stoll. Das Unternehmen hat weltweit 10 000 Mitarbeiter, davon sind ca. 3000
in Esslingen und 2000 in Rohrbach, beschäftigt. Der Jahresumsatz des Unternehmens liegt bei 1,2
Milliarden.

Die Aufgaben von Herrn Schwer untergliedern sich in Auditorenschulung, Auditorenplanung und Au-
ditergebnisverfolgung.

Im Hause FESTO werden 3 Arten von Audits durchgeführt:
Systemaudits für die Geschäftsprozesse (Bereich Qualität und Umwelt)
Prozessaudits für Projekte und Prozesse
Begehungen für die Bereiche Umwelt und Sicherheit

Die internen Auditoren der Firma FESTO müssen bestimmte Anforderungen (z. B. Fairness, Belast-
barkeit, Urteilsvermögen, Motivation) und Qualifikationen (erfolgreiche Fachausbildung, Teilnahme an
internen Audits, Teilnahme an internen Auditschulungen usw.)

erfüllen. Ein wichtiger Baustein ist die jährliche Weiterbildung der Auditoren. Hier liegen die Schwer-
punkte bei Erläuterungen von neuen Konzepten für interne Audits, die Bewertung, die Maßnahmen-
verfolgung und der Ausblick auf ein neues System. Alle Auditoren werden mittels einer Checkliste vom
auditierten Bereich bewertet. Das Feedback dieser Umfrage dient zur Einleitung von gezielten Maß-
nahmen zur Verbesserung.

Herr Schwer konnte mit seiner Fachkompetenz die Zuhörer begeistern und den Teilnehmern viele An-
regungen mit auf den Weg geben. Für den interessanten Vortrag ein herzliches Dankeschön.<<<

Der Unterzeichner schließt sich dem Dank an den Referent an und freut sich auf einen weiteren, ge-
planten Beitrag von H. Schwer im kommenden Jahr.
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2.) Ankündigung

Unser nächstes Treffen findet am 18.11.04um 18 Uhr wie üblich an der FH Nürnberg statt.

Das Thema " Interner Auditor TS 16949 : 2002 " von Herrn Wieland Bartel wird folgende Schwer-
punkte beinhalten:

- Aufgabenspektrum in kleinen und mittelständischen Unternehmen
- Anforderungsprofil ( Was soll er wissen, wieviel und wozu ? )
- Ausbildungsprogramm eines Bildungsträgers
- Wie grenzt er sich vom externen Auditor ab ? ( IATF Vorgaben und ISO 19011)

3.) Die weiteren Termine des Arbeitskreises Auditor en in der Kurzvorschau:

16.12.04, Herr Dr. Michael Seidel, Rechtssicherheit durch das Arbeitssicherheitsgesetz für ISO +
14001 + EMAS + SCC + OHSAS, mit Teilnehmern des AK Wissensmanagement

Die zukünftigen Termine des Arbeitskreises Auditoren in 2005:

20.01.05
17.02.05
17.03.05
21.04.05

Alle vorgenannten Veranstaltungen werden, falls nicht anderweitig angekündigt, in Raum A 525 je-
weils um 18 Uhr an der Fachhochschule Nürnberg, Georg-Simon-Ohm, Kesslerplatz 12, in 90489
Nürnberg stattfinden.

Ihre freiwillige Meldung, einen eigenen Beitrag vor dem AK Auditoren zu leisten, ist jederzeit gerne
willkommen.

Ich freue mich auf unsere nächste Veranstaltung.

Mit freundlichen Grüßen

Heinrich Schrenker
Leadauditor TÜV Süd / TÜV CERT
DGQ+EOQ Manager / Auditor OHS
Leiter Arbeitskreis Auditoren
Hainstrasse 25
90461 Nürnberg
Tel.: 0911 / 461 14 11
Fax: 0911 / 472 03 98
Mail: SchrenkerH@aol.com
Auto: 0173 / 361 57 77
_____________________________________________________________

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~
Sie können sich jederzeit vom Bezug dieses Newsletter abmelden, indem
Sie diese Mail beantworten und im Betreff "remove" eintragen.


